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Enstitiiden 6gretim elemaninin Lisanstistii
Egitimini Tamamlamasina Ilisken yazi1 gelir.

Kars1 Universiteden gelen yazi
Enstitiiye gonderilir, Ogretim Elemanin
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ayrilis yapmasi istenir

Enstitiiniin yazis1 tizerine, Yiiksekogretim
Kurulu Baskanligina Kadrosunun
Universitesine {adesi i¢in yaz1 yazilir,
Kadrosunun bulundugu Universiteye ’de Bilgi
icin yazi yazilir.

Enstitii Ayrilig yazis1 gonderir.

~ Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligindan Kadro
ladesinin Uygunluguna iliskin Dagitimli yaz1 gelir.

Ogretim elemaninin Universitemizdeki

v

gorevinden ayrilig Tarihi Strateji Gelistirme
Daire Baskanligina Bildirilir.

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin Kadro
[adesinin uygun bulunduguna iliskin yaz1
iizerine, 0gretim elemaninin sicil 6zeti kendi
Universitesine gonderilir.
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) Ogretim elemaninin kadrosunun bulundugu
Universite Kadro ladesi Atamasi yaparak, Ayrilis
yapmasi i¢in yazi gelir.
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